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Chance4Change: Slovenija in Avstrija bosta čezmejno sodelovali za dobro počutje zaposlenih in drugih prebivalcev mest
Včeraj sta v Mariboru župan Maribora in župan Gradca predstavila začetek čezmejnega projekta Chance4Change in opozorila na pomen dobrega počutja prebivalcev mest, še posebej zaposlenih, ki se nenehno soočajo s stresom, ta pa vodi do izgorevanja in s tem povezanih bolezni. 
(Maribor, 8. september 2010) – Včeraj sta župan mesta Maribor Franc Kangler in župan avstrijskega Gradca Siegfried Nagl z novinarsko konferenco v prostorih Mestne občine Maribor opozorila na pomen dobrega počutja prebivalcev mest, še posebej zaposlenih, ki se nenehno soočajo s stresom, ta pa vodi do izgorevanja in s tem povezanih bolezni. Predstavila sta pomen skupnega 3-letnega čezmejnega projekta »Chance4Change: Razvoj, izvedba in vrednotenje programov za izboljšanje subjektivnega dobrega počutja«, ki se je pričel 1.10.2010 v okviru programa Čezmejnega sodelovanja Slovenija – Avstrija 2007 – 2013. 
Mariborski župan Franc Kangler je na novinarski konferenci omenil, da si želi, da bi projekt pripomogel k utrjevanju dobrega sodelovanja med pobratenimi mesti ter tako njunim prebivalcem prinesel čim več dobrega počutja. Graški župan Siegfried Nagl je dodal, da je delovanje na področju psihičnega počutja ljudi nujno, predvsem preventivno, saj stroški oskrbe bolnih dosegajo velike zneske, ki jih mesta stežka pokrivajo. Dodal je tudi, da trenutno v Gradcu ob projektu Chance4Change poteka še projekt City of design, leta 2003 pa je bil Gradec tudi Evropska prestolnica kulture, s čimer imajo predvsem dobre izkušnje. Graški župan je Mariboru zaželel dobro realizacijo zastavljenih projektov in povečanje turizma, ki ga mestom prinaša tudi naziv kulturna prestolnica Evrope.
Mag. Božidar Pučnik, direktor Mariborske razvojne agencije, vodilnega partnerja projekta Chance4change, je zbranim predstavil projekt in povedal, da je ta razdeljen na dva komplementarna dela: ekspertni (ki predstavlja osnovo za znanstveno preučevanje sprememb v podjetjih in iskanje novih metod, tehnik in programov za povečanje subjektivne blaginje) in regionalni del (regionalno platformo za povečanje subjektivne blaginje prebivalcev). V projekt so vključene tri regije: na slovenski strani Pomurje in Podravje, na avstrijski Gradec, Gradec z okolico in JZ Štajerska. 
Mag. Ratswohl Angelika, predstavnica VIM iz Avstrije je povedala, da bodo v okviru projekta razvita nova orodja subjektivne blaginje in programi, kreirana bo mreža in zbrani partnerji/ponudniki »subjektivne blaginje« v Gradcu, Mariboru in Murski soboti. Izvedeni bodo pilotni programi za doseganje subjektivne blaginje v izbranih organizacijah, da bi zmanjšali vpliv stresa in stresorjev, vzpostavljena pa bo tudi mreža svetovalcev za dvig subjektivne blaginje. Ob tem bosta organizirani dve mednarodni konferenci, opravljena raziskava in poročilo o stanju dobrega počutja zaposlenih v izbranih regijah in organizacijah. Orodja, tehnike in programi bodo testirani v podjetjih kovinske in elektro industrije.

Mag. Simona Šarotar Žižek iz Ekonomsko-poslovne fakultete Univerze v Mariboru je povedala, da je Evropska komisija že pred leti zapisala izboljšanje psihičnega zdravja kot pomemben strateški cilj EU. WHO je leta 1946 definirala „zdravje kot stanje popolnega telesnega, duhovnega in družbenega dobrega počutja in ne zgolj kot odsotnost bolezni ali hib“. Med 21 WHO cilji „Zdravje za vse v 21. stoletju“, je v 6. cilju zapisano:  „ … do leta 2020 naj se poveča psihično zdravje prebivalstva, osebam s psihičnimi problemi pa naj bodo dostopne bolj celovite storitve“. Prav na tem izhodišču sloni celoten projekt Chance4Change, ki vabi k sodelovanju tako pripravljavce in načrtovalce politik (čezmejni deležniki), znanstveno skupnost (raziskovalni feed-back na rezultate projekta) in lokalne skupnosti (za spodbujanje mreženja in zagotavljanje trajnosti projekta). 

Projekt je vreden 900.000 EUR, v njem sodeluje 8 konzorcijskih partnerjev. Ob vodilnem partnerju Mariborski razvojni agenciji so v projekt vključeni še trije slovenski partnerji (Ekonomska poslovna fakulteta Univerze v Mariboru, SKEI - Sindikat elektro in kovinske industrije, PAMETEN - inovativni, svetovalni, razvojni zavod in IRDO – Inštitut za razvoj družbene odgovornosti) ter trije avstrijski partnerji (Institut za psihologijo na Karl-Franzens Univerzi v Gradcu, Regionalmanagement Graz in Graz-Umgebung ter Initiative Mensch – Društvo za spodbujanje fizične, duhovne in družbene blaginje).

Prebivalci Maribora, Murske Sobote in Gradca lahko v prihodnjih treh letih torej pričakujejo zanimive aktivnosti na temo zagotavljanja dobrega počutja, med njimi bodo lahko uporabili Kompas dobrega počutja, Mestno kartico ugodnosti za dobro počutje, obiskali bodo lahko Avtobus dobrega počutja (v Gradcu) z vsemi ključnimi informacijami o subjektivni blaginji ter prebrali novosti o možnostih realizacije dobrega počutja vsakega posameznika na portalu projekta, novicah in v drugih informativnih materialih.
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